
 

 

Am unrhyw ymholiad yn ymwneud â'r agenda hwn cysylltwch â Helen Morgan 
 (Rhif Ffôn:  01443 864267   Ebost: morgah@caerphilly.gov.uk) 

 
Dyddiad: Dydd Gwener, 6 Mai 2016 

 

 
Bydd y cyfarfod hwn yn cael ei ffilmio a'i wneud ar gael i weld yn fyw ac ar ffurf archif drwy wefan y 

Cyngor. Caiff y cyfarfod cyfan ei ffilmio, ac eithrio ar gyfer trafodaethau sy'n cynnwys eitemau cyfrinachol 
neu sydd wedi'u heithrio.  Bydd y gweddarllediad ar gael am 18 mis o ddyddiad y cyfarfod ar 

www.caerffili.gov.uk 

 
Mae'n bosib y gall mannau eistedd cyhoeddus gael eu ffilmio a thrwy fynd i mewn i'r Siambr rydych yn 

rhoi'ch caniatâd i gael eich ffilmio ac ar gyfer y defnydd posibl o'r delweddau a recordiadau sain hynny at 
ddibenion gweddarlledu.  

 
Os oes gennych unrhyw ymholiadau, cysylltwch â'r Pennaeth Gwasanaethau Cyfreithiol a Swyddog Monitro 

Dros Dro dros ebost at willige@caerffili.gov.uk neu dros y ffôn ar rif 01443 863393 

 

 
Annwyl Gynghorydd, 
 
Drwy hyn, cewch eich gwahodd i fynychu Cyfarfod Blynyddol Cyngor Bwrdeistref Sirol Caerffili a 
gynhelir yn Council Chamber, Penallta House, Tredomen, Ystrad Mynach on Dydd Iau, 12fed Mai, 
2016 am 6.00 pm i ystyried y materion sydd wedi'u cynnwys yn yr agenda canlynol. 

Yn gywir, 

 
Chris Burns 

PRIF WEITHREDWR DROS DRO  
 

A G E N D A 
Tudalennau 

 
  

1  I dderbyn unrhyw ymddiheuriadau am absenoldeb. 
  

 
2  Sylwadau'r Maer sy'n Ymddeol. 

  
 

3  Datganiadau Diddordeb.  
 

http://www.caerphilly.gov.uk/


 
  

 
Atgoffir cynghorwyr a swyddogion am eu cyfrifoldeb personol i ddatgan unrhyw fuddiannau'r 
personol a/neu niweidiol mewn perthynas ag unrhyw eitem o fusnes ar yr agenda hwn yn unol â 
Deddf Llywodraeth Leol 2000, Cyfansoddiad y Cyngor a'r Cod Ymddygiad ar gyfer cynghorwyr 
a swyddogion.  

 
4  I ethol Maer y Cyngor tan y cyfarfod blynyddol ym mis Mai 2017 a gwneud taliad cyflog dinesig. 

  
 

5  Cyflwyno Bathodynnau'r Maer a’r Cymar Diwethaf. 
  

 
6  I benodi Dirprwy Faer y Cyngor tan y cyfarfod blynyddol ym mis Mai 2017 a gwneud taliad cyflog 

dinesig. 
  

 
7  Cyhoeddiadau’r Maer. 

  
 

8  I nodi y bydd y Cynghorydd K.V. Reynolds yn cael uwch-daliad cyflog fel Arweinydd y Cyngor. 
  

 
9  I nodi penodiad Dirprwy Arweinydd/Arweinwyr a gwneud uwch-daliad cyflog. 

  
 

10  I nodi nifer yr Aelodau i gael eu penodi i'r Cabinet, yr enwau mae'r arweinydd wedi dewis i ddod 
yn aelodau o'r Cabinet ac i wneud uwch-daliadau cyflog. 

  
 
Gwasanaethau Cymunedol a Hamdden 
Dirprwy Arweinydd a Gwasanaethau Corfforaethol (a rhannu’r Uwch-daliad Cyflog Dirprwy 
Arweinydd) 
Addysg a Dysgu Gydol Oes 
Priffyrdd, Cludiant a Pheirianneg 
Dirprwy Arweinydd a Thai (a rhannu’r Uwch-daliad Cyflog Dirprwy Arweinydd) 
Adnoddau Dynol a Rheolwr Llywodraethu/Busnes 
Perfformiad a Rheoli Asedau 
Adfywio, Cynllunio a Datblygu Cynaliadwy 
Gwasanaethau Cymdeithasol 

  
 
11  I nodi y bydd Cynghorydd C.P. Mann yn derbyn uwch-daliad cyflog fel Arweinydd grŵp y brif 

wrthblaid. 
  

 
12  Datganiad yr Arweinydd - ar lafar. 

  
 

I dderbyn ac ystyried yr adroddiadau canlynol: -   
  
 
13  Materion Cyfansoddiadol. 

1 - 24  
 

14  I benodi Cadeirydd ac Is-gadeirydd y Pwyllgorau Trosolwg a Chraffu canlynol ar gyfer y flwyddyn 



nesaf a gwneud uwch-daliad cyflog i’r Cadeiryddion isod:- 
  

 
Pwyllgor Craffu Addysg Gydol Oes 
Pwyllgor Craffu Iechyd, Gofal Cymdeithasol a Lles  
Pwyllgor Craffu Polisi ac Adnoddau/Pwyllgor Craffu Trosedd ac Anhrefn 
Pwyllgor Craffu Adfywio a'r Amgylchedd  

 
15  I benodi aelodau i wasanaethu ar y Pwyllgorau Trosolwg a Chraffu canlynol ar gyfer y flwyddyn 

nesaf (mae adroddiad yn nodi’r cynrychiolwyr presennol ynghlwm). 
25 - 26  

 
 Pwyllgor Craffu Addysg Gydol Oes 

Pwyllgor Craffu Iechyd, Gofal Cymdeithasol a Lles  
Pwyllgor Craffu Polisi ac Adnoddau/Pwyllgor Craffu Trosedd ac Anhrefn 
Pwyllgor Craffu Adfywio a'r Amgylchedd  

 
16  I benodi Cadeirydd a/neu Is-gadeirydd (fel y bo angen) i'r Pwyllgorau canlynol ar gyfer y 

flwyddyn nesaf a gwneud uwch-daliad cyflog i'r Cadeiryddion isod (*nid yn gymwys). 
  

 
Panel Apeliadau (Disgyblu/Cwyno)* 
Pwyllgor Penodiadau* 
Pwyllgor Gwasanaethau Democrataidd 
Pwyllgor Ymchwilio a Disgyblu*(yn cael ei benodi gan y Pwyllgor) 
Pwyllgor Trwyddedu 
Pwyllgor Cynllunio 
Panel Ymgynghori Datblygu Cynaliadwy* 

  
 
17  I nodi y caiff y Cadeirydd ac Is-gadeirydd y Pwyllgor Archwilio eu penodi yng nghyfarfod cyntaf y 

Pwyllgor Archwilio sy'n dilyn Cyfarfod Blynyddol y Cyngor ac y gwneir uwch-daliad cyflog i'r 
Cadeirydd. 

  
 

18  I benodi Aelodau i wasanaethu ar y pwyllgorau canlynol ar gyfer y flwyddyn nesaf (mae 
adroddiad yn nodi’r cynrychiolwyr presennol ynghlwm). 

27 - 28  
 

 Panel Apeliadau (Disgyblu/Cwyno) (3 aelodau/3 dirprwy) 
Pwyllgor Penodiadau (8 aelod ynghyd a’r Aelod Cabinet perthnasol) 
Pwyllgor Archwilio (12 aelod) 
Pwyllgor Gwasanaethau Democrataidd (16 aelod) 
Pwyllgor Ymchwilio a Disgyblu (7 aelod) 
Pwyllgor Trwyddedu (15 aelod) 
Pwyllgor Cynllunio (20 aelod) 
Pwyllgor Safonau (2 aelod/2 dirprwy) 
Panel Ymgynghori Datblygu Cynaliadwy (11 aelod)  

   
 
19  I gyfansoddi Is-bwyllgorau/Gweithgorau/Paneli neu Fyrddau a phenodi aelodau i wasanaethu 

arnynt ar gyfer y flwyddyn nesaf (mae adroddiad yn nodi’r cynrychiolwyr presennol ynghlwm). 
29 - 32  

 
20  I benodi cynrychiolaeth i wasanaethu ar gyrff allanol lle mae'n ofynnol (mae adroddiad yn nodi’r 

cynrychiolwyr presennol ynghlwm). 
33 - 36  



 
 
Cylchrediad: 
Pob Aelod a Swyddog Priodol 


